STRENGTH aT sea

Votre emploi,

Votre spécialité : Projets

Référence FE 1047

Votre mission

Votre profil

Activités principales

© Assister le Directeur de Projet et/ou le Chef de Projet

dans toutes les taches d’organisation, de structuration

et de gestion de projet :

« mise en place des ressources humaines et répartition
des rdles entre les membres de I'équipe

« définition des régles et rédaction des documents
d’organisation

- pilotage du reporting interne et externe

« gestion de la construction de la conformité
et de la configuration des données du projet

© Gérerla relation client :
- pilotage et suivi des échanges avec le client
et des obligations contractuelles
« mise en place de protocoles d’échange avec le client
« maitrise des objectifs contractuels
« communication et information

@ Assurer la planification générale :
- organisation des revues de projet
« maitrise des cotts et des délais (tenue des jalons calendaires)
- évaluation et maitrise des risques

© Suivre le budget : définition des cessions internes
et des attendus du projets dans la remontée des données
financiéres

© Mettre en place des plans d’actions de correction des écarts

© Organiser et superviser le travail des gestionnaires de
projet

© Assurer le reporting et le retour d’expérience



Points de vue

« Aprés une maitrise en Analyse et Politique Economique

et un Master en Administration des Entreprises, je suis rentré
chez DCNS en stage de fin d’études. Durant celui-ci, j’avais

pour mission d’'identifier et d’analyser les risques de I'appareil
propulsif et de la chaufferie nucléaire du sous-marin nucléaire
d’attaque Barracuda. Ala fin de ce stage, j'ai été engagé pour
assurer la fonction de Responsable Maitrise des Risques a la

BU Propulsion, tout en assurant un soutien au Management
des risques projet. Une position qui m’a permis de prendre

de nouvelles responsabilités et d’étre ensuite nommé Adjoint
colits, risques et délais. J'interviens aujourd hui dans le pilotage
financier du projet : je définis et gére les budgets, j'identifie

les pistes de réduction des cotits, j'analyse les risques et planifie
les actions a déployer. A moyen terme, j'aimerais continuer

a évoluer dans les différentes fonctions de Management

de projet. »
Matthieu

« Mon parcours est atypique.J’ai obtenu un diplome
d’ingénieur CNAM en cours du soir alors que j'étais en poste
au sein dARMARIS. J'ai ensuite intégré DCNS en tant que
Responsable Gestion de Projet. Mon activité consiste a soutenir
le Chef de Projet dans la mise en place des projets, de leur
structuration en termes d’organisation et de méthodes.
Jassure également le suivi de 'avancement en vérifiant

I'état des actions, des risques et des livrables, et ce jusqu’a
l'acceptation finale du client. laspect relationnel est trés
important. Ce métier m’intéresse car il me permet d’avoir une
vision globale des projets, depuis leur phase de conception
jusqu’a leur concrétisation, et ce dans tous les domaines :
technique, financier, contractuel, etc. C'est une fonction ouI'on
découvre et 'on apprend en permanence. Il faut avoir I'esprit
ouvert et faire preuve d’adaptabilité pour I'exercer. Pour ma
part, je souhaiterais consolider mon expérience afin de pouvoir
évoluer vers des postes de management. »

Christelle

Lemploi de responsable soutien
a la gestion de projet chez DCNS
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Pour plus d’informations
sur DCNS ou pour déposer
votre candidature,

connectez-vous sur :

Collaborateurs de DCNS, retrouvez
les informations nécessaires sur Navista.
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